حقوق المساهمين (حقوق الملكية)

أجمالي الأصول = إجمالي الخصوم + حقوق الملكية (حقوق المساهمين)

تعريفها 

تمثل حقوق أصحاب رأس المال .... مقدار ما يتبقى من أصول المنشأة (الشركة ) بعد استبعاد خصومها بمعنى أنها تعادل دائما "صافي الأصول" ، وهي عبارة عن صافي قيمته ما يمتلكه مساهمين الشركة أي القيمة الدفترية المحاسبية لحقوقهم داخل الشركة . 

حقوق المساهمين = إجمالي الأصول – إجمالي الخصوم

من ماذا تتكون
تتكون حقوق المساهمين من عدة بنود هامة تشكل جزء من بنود قائمة المركز المالي وهـي كالتالي :
1. رأس المال المدفوع (الأسهم العادية)
 عبارة عن المبالغ التي دفعها المساهمين بداية حياة المشروع وتأسيس المنشأة ، والتي نص عليها النظام الأساس للشركة ، بالإضافة إلى المبالغ التي دفعها المساهمين لزيادة رأس مال الشركة بغرض التوسع في نشاطها . 

- يعتبر رأس المال أحد أدوات التمويل الرئيسية التي تطلبها المنشاة في بداية نشاطها ، أو أداة تمويل في حالة حالة رغبة المنشاة التوسع في إعمالها عن طريق زيادة رأس المال .
- رأس المال المدفوع = عدد الأسهم المصدرة × القيمة الاسمية للسهم الواحد
- القيمة الاسمية للسهم الواحد بالإضافة إلى إجمالي قيمة رأس المال .. يتم تحديدها في النظام الأساسي للشركة وعقد تأسيسها .

2. الأسهم الممتازة 
وهي احد طرق التمويل ويتم إصدارها وتجمع في خصائصها بين الأسهم العادية و السندات


3.الاحتياطي النظامي  
المبالغ التي تستقطعها الشركة من إرباح السنة لمواجهة أية ظروف مستقبلية وضمان لحقوق المساهمين وحماية لرأس مال الشركة من أية خسائر مستقبلية غير متوقعة . وهذا الاحتياطي يتم تكوينه إجباريا وفقا لنظام الشركات.
- يتم استقطاع ما نسبة 10% من صافي إرباح السنة قبل القيام بأية توزيعات أو تكوين احتياطيات أخرى ، وذلك لترحيلها للاحتياطي النظامي 
- هذا الاحتياطي ملزم نظاما لذلك لا تستطيع الشركة القيام بأية توزيعات نقدية منه.
- لا تستطيع المنشأة ترحيل هذا الاحتياطي لزيادة رأس مال الشركة .
- يحق للمنشأة التوقع عن استقطاع 10% من إرباح الشركة السنوية في حالة بلغ الاحتياطي النظامي ما نسبته 50% من رأس مال الشركة .
- تتم عملية الاستقطاع كالتالي :
المبلغ المرحل للاحتياطي النظامي للسنة = صافي ربح السنة(كما هو في قائمة الدخل) × 10%

4. احتياطي اتفاقي (أو نوع أخر احتياطي عام) 
وهو احتياطي تقوم المنشأة بتكوينه من صافي إرباح السنة لمواجهة أية توسعات مستقبلية أو مشاريع قائمة تنوي المنشاة القيام بها ، أو لمواجهة أية التزامات مستقبلية محتملة .
- لا يجوز للمنشأة توزيع أرباح نقدية منه إلا بعد انتهاء أو إلغاء الغرض الذي من اجله إنشاء هذا الاحتياطي وتحويل للأرباح المحتجزة
- الاحتياطي ألاتفاقي (أو العام) تنشاه المنشأة اختياريا وفقا لما يحدده نص نظام الشركة عليه فهذا الاحتياطي ليس إلزامي أو إجباري يفرضه النظام 

5. الارباح المحتجزة (الارباح المبقاة )
 هي عبارة عن الأرباح المتبقية المتراكمة من سنوات سابقة بعد استقطاع أية توزيعات نقدية أو غير نقدية بالإضافة إلى مكافآت مجلس الإدارة والتحويل إلى الاحتياطي النظامي أو الاحتياطي ألاتفاقي (الاحتياطي العام – إن وجد ).
- بناء على توجهات الشركة المستقبلية يجوز للمنشأة تحويل هذه الأرباح المحتجزة لزيادة رأس المال أي نقل هذا البند وإضافة لرأس المال للزيادة (توزيعات على شكل أسهم)
- يشترط عند رغبة الشركة في القيام بأية توزيعات نقدية أن لا تقل نسبة هذه التوزيعات عن 5% من رأس مال الشركة .
- يجيز النظام للشركة أن لاتوزع أية أرباح نقدية إذا اقتضت مصلحة المنشاة ذلك.
- يجوز أن ينص في نظام الشركة على توزيع مبلغ ثابت على المساهمين في حالة وجود أرباح صافية لا يجاوز 5% من رأس المال وذلك لمدة لا تزيد على خمس سنوات من تاريخ تأسيس الشركة .
- في حالة تحقيق الشركة خسائر متتالية فإن هذا يؤدي إلى وجود خسائر متراكمة بالتالي يكون لدينا خسائر متراكمة بدل أرباح مبقاة

6. مخصصات أخرى وبنود – تدرج ضمن حقوق المساهمين 
نجد في بعض الأحيان أن هناك بنود تدرج ضمن حقوق المساهمين وتختلف هذه البنود باختلاف نوعية هذا البند ويمكن ذكر أمثله عليها كالتالي :

مخصص (احتياطي ) تثبيت عمولات قروض : في بعض الأحيان تقوم الشركة باقتراض طويل الأجل مبالغ مالية من جهات مقرضة وتقوم الشركة بتكوين هذا الاحتياطي لمواجهة أية ارتفاع حاد لأسعار العمولات والفائدة على القروض .. وتقوم الشركة بإعادة تقييم دوري للأسعار السوقية لأية اتفاقية تبرمها الشركة لتثبيت العمولات على القروض . بالتالي فهذا المخصص يتم تعديله بالزيادة أو النقصان حسب الأسعار كما انه يتم تخفيضه وإلغاءه بالكامل خلال مدد هذه لاتفاقيات .

ارباح غير محققة من إعادة تقييم استثمارات 
وحتى يفهم المقصود من هذا البند يجب علينا أولا الإشارة لموضوعين رئيسين وهما كالتالي :

1.  الأرباح المحققة ...... أي اربح تحققت من عملية البيع
الأرباح غير المحققة .... هي أرباح ناتجة لكن لم تتحقق بسبب عدم البيع .
فمثلا التغير بالارتفاع في القيمة السوقية لسهم معين ينتج ربح ( الفرق بين سعر الشراء والبيع ) وبالتالي هذا الربح يعتبر ربــحا غير محقق ..... أما إذا تم بيع هذا السهم فإن الربح الناتج يعتبر ربــحا محققا


2. كيفية معالجة الاستثمارات في الأوراق المالية ( سندات أو أسهم ) في الشركات
أنواعها وكيفية معالجة كل نوع وبيانها في القوائم المالية ( بشكل مختصر جدا دون لنظر للتفصيلات المتخصصة) :

1. أوراق مالية حتى تاريخ الاستحقاق : ويقصد بها التي يتم شراءها بقصد الاحتفاظ بها حتى تاريخ استحقاق قيمتها الاسمية .. وتعتبر السندات من أهم أنواعها 
- يتم تسجيلها في القوائم المالية بتكلفتها ..وما يرتبط بها من علاوة أو خصم 
2. أوراق مالية أوراق مالية للاتجار: إذا تم شراؤها بقصد إعادة بيعها في الأجل القصير(اقل من سنة ) .... أي بمعنى الهدف من اقتناءها الاستفادة من التقلبات في الأسعار لورقة المالية سريعا (مثل المضاربة)
- إذا ارتفعت القيمة السوقية للأوراق المالية فإنه يعاد تقييم الورقة المالية بالقيمة العادلة (السوقية ) والفرق الناتج بين القيمة القديمة والقيمة الجديدة بعد إعادة التقييم يذهب إلى... قائمة الدخل في بند أرباح (خسائر ) غير محققة 

3. أوراق مالية متاحة للبيع : جميع الأوراق المالية التي لاتنطبق عليه شروط النوع (1 أو 2) مثل الأوراق المالية التي تقتنيها الشركة بهدف الاستثمار لفترة طويلة مثل أكثر من سنتين مالية .
- تقوم الشركة بتسجيل الاستثمار وفقا لهذا النوع وقت الشراء بالتكلفة (أي قيمته العادلة وقت الشراء)

- في حالة ارتفعت القيمة السوقية للورقة المالية خلال السنة فإن الشركة في نهاية الفترة تقوم بإعادة تقييم الورقة المالية (الفرق بين السعر القديم و السعر وقت إعادة التقييم ) والفرق هنا لا يذهب إلى قائمة الدخل وذلك لان الشركة لم تقم ببيعه غير محقق وطويل الأجل ؟؟؟ تقوم الشركة هنا بإدراج الفرق ضمن حقوق المساهمين تحت بند أرباح غير محققة من إعادة تقييم استثمارات أوراق مالية .
- ماذا يحدث لو باعت الشركة هذه الاستثمارات ؟؟؟؟؟؟؟؟؟ تنتقل هذه الأرباح من حقوق المساهمين بند إرباح غير محققة إعادة تقييم استثمارات إلى قائمة الدخل ضمن ( أرباح محققة من بيع استثمارات) 
- إذا لم تبع الشركة ( الفرق ضمن حقوق المساهمين ) تتأثر القيمة الدفترية للسهم
- إذا باعت الشركة هذه النوع من الاستثمارات ( تتأثر ربحية السهم الواحد (صافي الأرباح)

ملاحظة هامة : تعتمد تصنيف الأوراق المالية تحديدا للنوعين 2 – 3 : حسب نية و توجهات الشركة في امتلاك هذه الأوراق (تحديدا الأسهم ) هل للاستثمار الطويل أم المضاربة أم أهداف أخرى
د. جيهان جمال
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